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 (ЦЕНТР РОЗВИТКУ ДИТИНИ) №13 «КУПАВА» 
[bookmark: _GoBack]СУМСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ  
 ПРОТЯГОМ 2023/2024 НАВЧАЛЬНОГО РОКУ

Дошкільний вік  фундамент розвитку базових компетентностей і навичок, необхідних людині протягом життя. Він передбачає розвиток емоційних, інтелектуальних, вольових якостей та процесів, досягнення відповідної до цього віку психофізіологічної зрілості. Тому дошкільна освіта  це невід'ємний складник, перший рівень у системі освіти людини, де ми, педагогічні працівники дошкілля, повинні створити сприятливі умови для особистісного становлення і творчої самореалізації кожної дитини. 
З цією метою дошкільний навчальний заклад здійснював освітню діяльність відповідно до плану роботи на 2023/2024 навчальний  рік, складеного  на основі глибокого аналізу та всебічного вивчення державних документів: Законів України  «Про освіту», «Про дошкільну освіту», Базового компонента дошкільної освіти в Україні, Освітньої програми закладу, програми розвитку дитини у дошкільні роки «Українське дошкілля», освітньої програми для дітей молодшого, середнього  та старшого дошкільного віку «Впевнений старт», власного Статуту.. 
У 2023/2024 навчальному році колектив працював керуючись «Методичними рекомендаціями щодо організації освітнього процесу у 2023/2024 році у закладах дошкільної освіти» (додаток до листа МОН України від 21.08.2023 №1/12490-23 «Про окремі питання діяльності закладів дошкільної освіти у 2023/2024 начальному році»),  листом  МОН від 02.04.2022  №1/3845-22 «Про рекомендації для працівників закладів дошкільної освіти на період дії воєнного стану в Україні», листом МОН від  25.04.2022 №1/4428-22 «Про рекомендації для працівників закладів дошкільної освіти на період дії воєнного стану в Україні».
План роботи був визначений педагогічною радою закладу освіти та затверджений керівником закладу. Основний напрямок діяльності закладу –  еколого-валеологічний. 
Для покращення якості освітніх послуг, забезпечення прозорості та інформаційної відкритості в закладі була розроблена Освітня програма, оцінювання результативності якої відбулося під час засідання педагогічної ради №4 (протокол від 31.05.2024). Виконання Освітньої програми закладу сприяло тому, що педагогічна діяльність стала творчим здобутком кожного педагога і забезпечила зорієнтованість на активізацію творчого потенціалу дітей, залученням їх саме до тих видів діяльності, які найбільше сприяють формуванню їхньої життєвої компетентності. 
Якість освіти  фундамент всебічного розвитку дитини. З метою досягнення високих стандартів у ДНЗ робочою групою було розроблено Положення про внутрішню систему забезпечення якості освіти дошкільного навчального закладу, яке спрямоване на забезпечення ефективного навчання та виховання, гарантію якості дошкільної освіти. Педагогічні працівники у своїй діяльності керувалися змістом розділів Положення, дотримувалися в системі компонентів ВСЗЯО, які забезпечували ефективність освітніх і управлінських процесів та безпосередньо впливали на якість освітнього процесу: формування показників компетентності дитини відповідно до освітніх напрямів Базового компонента дошкільної освіти.
Засновником дошкільного навчального закладу є Сумська міська рада, а уповноваженим органом – управління освіти і науки Сумської міської ради. 

ІНФОРМАЦІЙНА КАРТКА

	№ з/п
	Відомості
	Показники

	1.
	Повна назва закладу
	Сумський дошкільний навчальний заклад (центр розвитку дитини) №13 «Купава» Сумської міської ради
(далі – дошкільний заклад, Сумський ДНЗ №13)

	2.
	Адреса, телефон, emeil
	40030, м.Суми, Сумської області,
пл. Пришибська, 23,
тел (0542) 33 53 56
dnz13sumy@ukr.net

	3.
	ПІБ завідувача
	Слюсар Алла Станіславівна

	4.
	Кількість вихованців
	234

	5.
	Кількість груп, з них:
· групи раннього віку
· групи молодшого дошкільного віку
· групи середнього дошкільного віку (з них інклюзивна група - 1)
· групи старшого дошкільного віку
· спеціальні групи для дітей з порушеннями мови
	14
3
3

3


3

2

	
	Режим роботи закладу
	10,5 год

	
	Мова навчання
	українська

	6.
	Всього працівників. Із них:
	64

	
	Педагогічний персонал
	34

	
	Допоміжний персонал
	30



	Кількісний склад педагогічних працівників за посадами 

	Посада
	Кількість працівників

	Завідувач
	1

	Вихователь - методист
	2

	Вчитель - логопед
	2

	Музичний керівник
	3

	Інструктор з фізичної культури
	1

	Практичний психолог
	1

	Вихователь
	23



Адміністрація закладу постійно опікується питаннями фахового зростання працівників, одним із яких є атестація педагогічних кадрів. Досвід роботи садочка показав, що це ефективний метод розширення кола творчо працюючих педагогічних працівників, які апробують та реалізують нові педагогічні технології, успішно співпрацюють з науковцями Лабораторії дошкільної освіти і виховання Інституту проблем виховання НАПН України. 
Для педагогічних працівників методичною службою закладу були надані консультації «Права та обов’язки педагога, який атестується», «Що потрібно знати про атестацію за новими вимогами». На  веб сайті закладу оформлена рубрика «Атестація педагогічних працівників» та оновлена інформація щодо перебігу атестації на інформаційному стенді в методичному кабінеті. 
Курсова перепідготовка педагогічних працівників пройшла у 2023/2024 навчальному році відповідно до плану. З  метою підвищення теоретичного рівня  та  фахової майстерності педагогів забезпечувалося своєчасне перебування педагогів на курсах підвищення кваліфікації при Сумському обласному інституті післядипломної педагогічної освіти та відвідування  інформаційних форумів при Центрі професійного розвитку педагогічних працівників Сумської міської ради. При СОІППО підвищили кваліфікацію у 2023/2024 навчальному році 6 педагогічних працівників: Отенко Ксенія, Роговець Тетяна, Самофалова Ольга, Мокренко Оксана, Афанасьєва Ольга, Кривушенко Тетяна.
Відповідно до пункту 2.2 Положення про атестацію педагогічних працівників, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 09.09.2022 №805, наказу по закладу від 15.09.2023 №206/к «Про створення атестаційної комісії I рівня Сумського дошкільного навчального закладу (центр розвитку дитини) №13 «Купава» Сумської міської ради та затвердження її складу на 2023/2024 навчальний рік» у 2024 році було проведено атестацію педагогічних працівників закладу. Відповідно до плану роботи атестаційної комісії проводилися співбесіди з педагогами, вивчалася документація, аналізувався рейтинг серед колег, вихованців, батьків. За результатами атестації в 2024 році педагогам закладу дошкільної освіти були присвоєні кваліфікаційні категорії: вихователю Отенко Ксенії  «спеціаліст другої категорії», вихователю Роговець Тетяні  «спеціаліст першої категорії», музичному керівнику Самофаловій Ользі  «спеціаліст першої категорії».

	Якісний склад педагогічних працівників

	Кваліфікаційна категорія
	Кількість педагогів

	спеціалістів вищої категорії
	9

	спеціалістів І категорії
	9

	спеціаліст ІІ категорії
	7

	звання «старший вихователь»   
	1

	звання «вихователь-методист»
	3

	спеціаліст
	9

	навчання у ВНЗ
	3


	
Підвищенню професійної компетентності педагогів та результативності освітньої роботи з дітьми сприяло доцільне використання на практиці інноваційних освітніх технологій. Педагогічними працівниками закладу упроваджуються елементи інноваційних технологій, а саме:
	№
з/п
	Назва інноваційної технології
	Ким використовується

	1.
	ІКТ
	всі педагогічні працівники

	2.
	Фізкультурно-оздоровчі технології: «Навчання в русі»
	вихователі всіх вікових груп, інструктор з фізичної культури Яна Якуба 

	3.
	Елементи системи М.Монтессорі
	вихователі груп раннього віку

	4.
	Застосування коректурних таблиць
	вчитель-логопед
Вікторія Старостенко, 
вихователь Ольга Духно 

	5.
	Соціоігрова педагогіка
	вихователь Тетяна Роговець

	6.
	Методи теорії розв’язання винахідницьких завдань
	вихователі Людмила Мінаєва, Людмила Жоха, Світлана Майстренко 

	7.
	Система елементарне музикування Карла Орфа
	музичний керівник 
Ірина Сударенко 

	8.
	Нетрадиційні методи художньо-естетичного напряму 
	вихователь Світлана Бідна

	
9.

	PEPPY PALS – Веселі друзі 
(програма соціально-емоційного розвитку дітей)
	вихователі всіх вікових груп


Інтеграція сучасних технологій у навчальний процес також сприяє підвищенню професійної майстерності. Використання інтерактивних дошок, мультимедійних презентацій, електронних навчальних ресурсів дозволило педагогам урізноманітнити заняття, зробити їх більш цікавими та ефективними.
Досвідчені педагоги закладу презентують свій досвід роботи не лише в межах закладу освіти, а й на теренах міста та області для педагогів освітніх установ. З метою впровадження сучасного інноваційного досвіду, інноваційних моделей освітнього процесу педагогів закладів дошкільної освіти, формування інноваційної культури  педагогів дошкільної освіти області в умовах сучасних викликів вихователь-методист Кривушенко Тетяна стала учасницею Всеукраїнської науково-практичної інтернет-конференції «Інноваційні технології розвитку особистісно-професійної компетентності педагогів в умовах післядипломної освіти», де у виступі розкрила досвід роботи садочка з упровадження в освітню діяльність інноваційних технологій. 
Активізація професійного зростання, самоосвітня та творча діяльність дали змогу вихователю Бідній Світлані презентувати власний досвід використання інновацій на обласному вернісажі педагогічних ідей «Ідеї, досвід, інновації педагогів дошкільної освіти Сумщини», організованого Сумським обласним інститутом післядипломної педагогічної освіти.  У  ЦПРПП СМР вихователем також були проведені майстер-класи для колег з виготовлення конверта, оздобленого витинанкою, ляльки-мотанки, святкового янгола. Персональна виставка Бідної Світлани «Мереживо долі» у відділі мистецтв Сумської обласної універсальної наукової бібліотеки зібрала на творчу зустріч педагогів-поціновувачів народного мистецтва  – витинанки. 
Вдалий досвід використання конструктора LEGO у музичному вихованні є найуспішнішим інноваційним проєктом Сумського ДНЗ №13 "Купава". Об'єднання музики і технологій створили  унікальне середовище, де малята можуть вільно творити та вдосконалювати свої навички. Унікальним досвідом роботи з колегами міста поділилася музичний керівник Самофалова Ольга під час онлайн комунікацій ЦПРПП Сумської міської ради.
Освітня робота з дітьми планувалася та здійснювалася за освітніми напрямами Базового компонента дошкільної освіти. Педагоги, які працювали за програмою «Українське дошкілля» (групи раннього дошкільного віку «Колобок», «Ягідка», «Краплинка», група старшого дошкільного віку «Бджілка», та спеціальні групи для дітей з порушеннями мови «Барвінок», «Незабудка») користувалися комбінованою формою перспективного планування освітньої роботи за видами дитячої діяльності та графічною формою календарного планування. Вихователі, які працювали за програмою «Впевнений старт»  (групи  «Лілія», «Калинка», «Фіалка» «Волошка», «Дзвіночок», «Сонечко», «Пролісок», «Ромашка»), користувалися змістом поданого планування у книзі для вихователя даної програми. Вузькі спеціалісти складали перспективне та календарне планування графічно. 
Усі педагогічні працівники дотримувалися під час організації освітнього процесу наказу МОН України від 20.04.2015 №446 «Про затвердження гранично допустимого навчального навантаження на дитину в дошкільних навчальних закладах різних типів та форми власності». Розклад занять на тиждень у дошкільному навчальному закладі відповідає принципу раціональності, кількості та їхньої тривалості згідно з наказом МОН України від 20.04.2015 №446 «Про затвердження гранично допустимого навчального навантаження на дитину в дошкільних навчальних закладах різних типів та форм власності».
Для здійснення освітнього процесу засіданням педагогічної ради №6 (протокол від 31.08.2023) були визначені також парціальні програми: програма розвитку дітей від 2 до 6 років і методичні рекомендації «Безмежний світ гри з LEGO»  14 груп; парціальна програма національно-патріотичного виховання дітей дошкільного віку «Україна  моя Батьківщина»  11 груп (дошкільні групи); парціальна програма з основ здоров’я та безпеки життєдіяльності «Знати, про себе треба дбати»  11 груп (дошкільні групи); парціальна програма хореографічної діяльності дітей від 3-х до 7-ми років «Дитяча хореографія» (гурток «Веселка»); вчителі-логопеди у спеціальних групах для дітей з порушенням мови використовували в роботі з дітьми «Програму корекційно - розвивальної роботи з дітьми із загальним та фонетико - фонематичним недорозвиненням мовлення» (автори Кравцова І.В., Стахова Л.Л.). 
Отже, аналіз діяльності закладу показав, що у ДНЗ створюються оптимальні умови для постійного  професійного зростання педагогів. Простежується чіткий розподіл вихованців за віковими групами, ефективна організація підвищення кваліфікації та атестації педагогічних працівників, доцільний вибір освітніх програм, за якими педагоги працювали з дітьми в 2023/2024 навчальному році,  що сприяло якісній організації діяльності усіх структур колегіального управління.
Особлива увага адміністрації та педагогічного колективу була звернена на умови якісної організації освітнього процесу, з яких стає досяжним належний рівень освіти вихованців закладу. Це матеріально-технічні, психолого-педагогічні, медико-соціальні та навчально-методичні умови.
Важливим аспектом покращення освітнього процесу стало  впровадження  в освітню роботу проєктної діяльності, зокрема участь колективу в інноваційних проєктах міжнародного, всеукраїнського, обласного та регіонального рівнів.

	УЧАСТЬ В ІННОВАЦІЙНИХ ПРОЄКТАХ

	Назва заходу/дата участі
	Організатори
	Учасники/результативність

	Проєкт «Сприяння освіті»
(з 2019 року)
	Міністерство освіти і науки України та The LEGO Foundation (Королівство Данія)
	У межах Всеукраїнського фестивалю навчання і натхнення Play Fest 2024 «Мріємо та діємо!» здійснювалася його реалізація в загально садовому проєкті «Мрії заради життя!». Це дало можливість упроваджувати в практику роботи важливі аспекти інноваційного інтегрованого підходу до вирішення питання патріотичного виховання згідно напрямів Базового компоненту дошкільної освіти.  
У рамках  Play Fest була проведена зустріч «Друзі у фестивалі» разом з ДНЗ (центр розвитку дитини) №18 "Зірниця" Сумської міської ради з обміну досвідом участі в довготривалому  міжнародному проекті «Сприяння освіті».
Для забезпечення сталості та ефективності освітнього процесу в закладі дошкільної освіти отримали від The LEGO Foundation у 2023 році:
· ноутбук
· принтер 
· проектор

У рамках упровадження шведської програми соціально-емоційного розвитку «Веселі друзі» отримали набори м'яких іграшок.

У рамках проєкту «Create with Anything» («Створюй із будь-чого») отримали коробку з пластиковими конекторами.

Протягом дії проєкту постійно проходять онлайн-зустрічі з презентацією ігрових ідей та взаємодій зі спікером  Анною Шваровою, що дає натхнення та приносить користь в освітній діяльності.

	Регіональний інноваційний освітній проєкт «Науково-методичні засади впровадження медіаосвіти в освітній процес закладів дошкільної освіти»/2020-2024 роки
	Сумський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти
	Педагогами закладу на чолі із вихователем-методистом Костян Ларисою створені медіа ігри для живої картотеки СОІППО, які опубліковані в збірнику «Жива картотека медіа освітніх ігор».
Ксенія Отенко стала учасником  IX щорічної онлайн науково-освітньої виставки  «Інноваційні стратегії інформатизації освіти» (2024 рік) за напрямом «Інфомедійна грамотність учасників освітнього процесу» у номінації «Відеоконтент».

Активна участь у проєкті сприяла формуванню медіакомпетентності педагогів та організації медіадіяльності дітей, розвитку медіакультури та медіаграмотності учасників освітнього процесу.

	Інноваційний освітній проєкт Всеукраїнського рівня "Цифрове середовище для забезпечення батьків дітей раннього і дошкільного віку дидактичними матеріалами
у 2022-2024 роках"/ 2022-2024 роки
	Лабораторія дошкільної освіти і виховання Інституту проблем виховання НАПН України
	У межах дослідження  наповнювали завдання різними іграми та дидактичними матеріалами, змінювали орієнтири, локації, залучаючи дітей та батьків до участі в  заходах освітнього проекту «Віртуальний світ  у квестах для дітей та батьків». 
Проводилися майстер-класи в яких педагоги, батьки, діти співдіяли у спільному цифровому освітньому середовищі, онлайн-спілкуванні з теми «Організаційно-педагогічні умови  залучення батьків до використання дидактичних можливостей цифрового середовища у розвитку дітей раннього та дошкільного віку». 
У рамках формувального етапу наукового дослідження батьки залучалися до вебінарів "Цифрове середовище для моєї родини".

	Апробація педагогічного інструментарію динаміки розвитку дитини старшого дошкільного віку  (6-7-рік життя) «Вектор»/ 10.10.2023-   21.06.2024
	Меморандум  про дослідницьку і науково-методичну роботу  ТОВ «Української академії дитинства» та  ДНЗ №13 «Купава

	Участь вихователів та дітей старшого дошкільного віку груп «Ромашка», «Пролісок», «Бджілка», «Барвінок» у проведенні діагностичних днів, запропонованих науковцями.

	Проєкт ЮНІСЕФ «Покращення доступу до послуг дошкільної освіти в умовах надзвичайних ситуацій та раннього відновлення в Україні», квітень-серпень 2024
	ВГО «Асоціація працівників дошкільної освіти» за підтримки Міністерства освіти і науки України
	Завдання проєкту – забезпечити можливість здобувати дошкільну освіту дітям у прифронтових областях, які не мають можливості бути охопленими дошкільною освітою з тих чи інших причин. 

Організовано проведення очних зустрічей з дітьми старшого дошкільного віку, які отримують дошкільну освіту дистанційно з метою формування у них компетентностей, передбачених державним стандартом дошкільної освіти, сприяння соціалізації дітей.  

Педагоги Шапаренко Людмила, Роговець  Анастасія розвивають творчі та пізнавальні здібності малюків. Вихователі працюють за «Маршрутизатором», враховуючи потреби дітей та запит батьків.
Для дітей готують та проводять яскраві тематичні зустрічі: «Лікарі для пухнастиків», «Велика пригода для маленьких дослідників», «Зустрічаймо дружньо літо», «День журналіста в Україні», «Ми-архітектори!» та інші. Ці зустрічі  приносять радість дітям, батькам та педагогам. Діти з задоволенням беруть участь у цікавих тематичних днях, вчаться товаришувати та пізнавати світ.


Висвітлення роботи закладу в пресі є характерною рисою створення іміджу закладу. Педагоги мають власні напрацювання (статті) з використання елементів освітніх інноваційних технологій у процесі своєї роботи, які систематизують і оформляють у збірниках наукових статей студентів, магістрантів та молодих науковців вищих освітніх закладів. Спільні багаті напрацювання  педагогів знайшли своє гідне місце на сторінках періодичних видань. Зокрема:
1. Слюсар Алла, Костян Лариса. Теорія розв’язання винахідницьких завдань, як засіб розвитку творчого потенціалу дітей старшого дошкільного віку. Дошкільна освіта: від традицій до інновацій: збірник наукових статей студентів, магістрантів та молодих науковців Секція 2. Теоретичні та методичні засади підготовки дітей до школи. Суми: СПУ,  2023. С. 253-258
2. Тетяна Кривушенко. Стаття  «Інноваційні технології в сучасній дошкільній освіті». Збірник наукових статей за загальною редакцією Г.Л.Єфремової: Суми, 2024, 412 с. «Інноваційні технології розвитку особистісно-професійної компетентності педагогів в умовах післядипломної освіти» (КЗ СІППО).
3. Тетяна Роговець. Інтелектуальний розвиток дітей старшого дошкільного віку засобами  LEGO-технологій. Дошкільна освіта: від традицій до інновацій: збірник наукових статей студентів, магістрантів та молодих науковців Секція 2. Теоретичні та методичні засади підготовки дітей до школи. Суми: СПУ,  2023 С.248-253
4. Анастасія Роговець, Віта Бутенко. Потенціал мультимедіа у формуванні здорового способу життя дітей старшого дошкільного віку. Дошкільна освіта: від традицій до інновацій: збірник наукових статей студентів, магістрантів та молодих науковців Секція 2. Теоретичні та методичні засади підготовки дітей до школи. Суми: СПУ,  2023 С.242-248
5. Оксана Мокренко. Логіко-математичний розвиток дітей старшого дошкільного віку засобами інтерактивного навчання. Дошкільна освіта: від традицій до інновацій: збірник наукових статей студентів, магістрантів та молодих науковців Секція 2. Теоретичні та методичні засади підготовки дітей до школи. Суми: СПУ,  2023  С. 208-212
6. У журналі «Джміль» № 5-6, 2023 року опублікована творча робота педагога Анастасії Роговець разом з вихованцями за віршем сучасної української поетки Наталії Карпенко «Краплинка» у конкурсі «Книжковірш».
Відомо, що дошкільний заклад відіграє ключову роль у формуванні особистості дитини. Цілі, спрямовані на всебічний розвиток малюків, враховуючи їхні фізичні, емоційні, соціальні та інтелектуальні потреби, висвітлені у завданнях, над якими працював колектив  у 2023/2024 навчальному році. Зміст освітніх заходів був підпорядкований наступним завданням:
· формування здатності дошкільників використовувати власну сенсорну систему в процесі логіко-математичної і дослідницької діяльності з опануванням математичних понять та дій: кількість, форма, величина, простір, час, лічба, вимірювання, обчислення;
· активізація використання в музичній діяльності малих форм усної творчості, як складової національно-патріотичного виховання дітей, зокрема основ громадянства;
· продовження оптимізації системи освітньої роботи з дошкільниками засобами використання інформаційно-комунікаційних та цифрових технологій; формування медіа компетентності та медіа культури учасників освітнього процесу.
Важливим завданням педагогічних працівників стала  робота з формування в дошкільників логіко-математичної компетентності. Інтегровані заняття з дітьми окреслили використання вихователями дидактичних засобів вироблення в дітей навичок нескладних усних обчислень та розв’язання арифметичних задач, знання цифр, знаків, усний рахунок, розв’язання завдань на логічне мислення. Досвід роботи з цього питання педагогічні працівники презентували на засіданні педагогічної ради №1 у грудні 2023 року. Виконання рішення засідання передбачило плідну діяльність колективу з напряму «Дитина в сенсорно-пізнавальному просторі», результати цієї діяльності були проаналізовані на підсумковому засіданні педагогічної ради в травні 2024 року.
Для педагогів-початківців Петренко Катерини, Роговець Анастасії, Шапаренко Людмили з різними професійними потребами була організована комплексна методична та психологічна підтримка:  надані консультації «Які дидактичні засоби використовувати для формування в дітей навичок нескладних усних обчислень та розв’язування арифметичних задач», «Уміння педагога правильно формулювати пошукові запитання для дошкільників»,  «Роль календарно-обрядових свят у патріотичному вихованні дошкільників». Для успішної реалізації завдань логіко-математичного напряму широко використовувалася ігрова освітня Lego-технологія. Упроваджено в освітній процес різні форми роботи з лінією часу за календарем природи з метою формування в дітей уявлень про основні часові поняття. Педагоги успішно працювали над формуванням у вихованців старшого дошкільного віку вміння розв’язувати найпростіші арифметичні задачі за допомогою практичного моделювання. В освітньому процесі упроваджувалася інноваційна технологія «соціоігрова педагогіка», як основа організації роботи за освітньою програмою «Впевнений старт». Педагогічні працівники докладають максимум зусиль для роботи щодо підготовки дітей до навчання в школі відповідно до всіх напрямів Базового компонента. 
Завдання національно-патріотичного виховання дошкільників стало першоосновою формування всіх компетентностей дошкільників, передбачених Базовим компонентом дошкільної освіти. Питання неодноразово розглядали на засіданні педагогічної ради,  педагогічній годині; був проведений майстер-клас «Браслет-оберіг»; діти старшого дошкільного віку відвідали виставку та здійснили цікаве творче спілкування в ході інтерв’ю з надзвичайно цікавою особистістю, яка поєднує в собі унікальне бачення світу та незвичайний досвід з Віталієм Андрійовичем Шумом, головою Сумського обласного осередку Національної спілки майстрів народного мистецтва України, народним майстром дерев'яного різьблення, об’ємної скульптурної композиції, професійним архітектором.
У період між проведенням різних видів діяльності педагоги дошкільного навчального закладу випробовували свої знання у правописі під час написання всеукраїнського радіодиктанту під назвою "Дороги України".
Здобувачі та надавачі освітніх послуг відзначили День Гідності та Свободи  особливе свято для кожного українця цікавим флешмобом із переглядом фільму,  танцями  та яскравим музичним супроводом, що дає відчуття поваги і гордості за наш легендарний народ і його історію.
У межах святкування Дня заощаджень дошкільнята "Купави" долучилися до заходів з фінансової просвіти, які організував Національний банк України. Вікторія Федірко вихованка гуртка «Малювничий дивосвіт» серед багатьох учасників конкурсу «Майбутній мільйонер» отримала диплом переможця та цінний подарунок.
У березні 2024 року в ході засідання педагогічної ради педагоги мали змогу взяти активну участь у виконанні практичних завдань відповідно до модулів: «Український віночок», «Рушник-оберіг», «Традиційна українська хустка», «Секрет борщу», що розширило знання,  багатий досвід культурних традицій нашого народу, світогляд педагогів, який варто передавати вихованцям.
Вихователі в системі проводять заняття у «Світлиці»; у кожній віковій групі діють осередки національно-патріотичного виховання, експозиції в яких змінюються відповідно до народних та державних свят. На заняттях із ознайомлення з природнім довкіллям запроваджено фольклорні хвилинки, під час занять з ознайомлення із соціумом проходило ознайомлення дошкільників з виробами народних майстрів, з орнаментами, елементами декоративного розпису. На музичних заняттях під час слухання музики використовувалися українські народні мелодії.
Питання організації медіа діяльності з дітьми та підвищення професійної майстерності педагогічних працівників з проблеми медіа грамотності – це одне з важливих завдань щодо забезпечення якісної освітньої діяльності в закладі. Тому прослідковувалася система роботи колективу, яка включала відвідування заходів цифрової грамотності педагогічними працівниками в Центрі професійної діяльності педагогічних працівників Сумської міської ради.
Вихователь-методист Костян Лариса виклала тези напрацювань про медіа-освіту в закладі в рамках регіонального проєкту ««Науково-методичні засади впровадження медіа освіти в освітній процес закладів дошкільної освіти» протягом 2020-2024 років під час онлайн конференції СІППО. 
У рамках міського проєкту «Територія цифрової грамотності» педагоги брали участь у заняттях та практикумах. Отже, педагоги на достатньому рівні оволодівають цифровими інструментами для підвищення ефективності сучасного заняття. Але слід відзначити відсутність у роботі педагогічних працівників широкого ознайомлення дошкільників, відповідно до їхнього віку, з такими медіапоняттями як: реклама, газета, інтерв’ю, озвучування роликів, створення мультфільмів тощо. У старшому дошкільному віці не простежувалась освітня діяльність щодо вироблення в дітей уміння складати розповіді за серією картин з використанням інтерактивної дошки, користуючись мікрофоном, озвучувати розповідь як професійний репортер. Вихователі не використовують у достатній мірі можливість спільної взаємодії з дітьми при організації медіаігрової діяльності, зокрема із застосуванням мультимедійної дошки, хоча рівень їхньої  ІКТ компетентності повністю сприяє проведенню цієї форми освітньої діяльності. 
Одним із важливих шляхів виконання поставлених на рік завдань  це самооцінювання освітніх і управлінських процесів. На сьогоднішній день  оцінювання якості дошкільної освіти є одним з пріоритетних цілей діяльності закладу. 
Відповідно до Методичних рекомендацій з питань формування внутрішньої системи забезпечення якості освіти у закладах дошкільної освіти, затверджених наказом Державної служби якості освіти України від 30.11.2020 №01-11/71, Положення про внутрішню систему забезпечення якості освіти дошкільного навчального закладу та метою створення оптимальних умов, збагачення освітнього середовища для перебування в закладі дітей, підвищення якості освітнього процесу, формування ключових компетентностей дітей, довіри батьківської громади до роботи садочка у 2023-2024 навчальному році було проведено самооцінювання освітніх та управлінських процесів за напрямом «Освітнє середовище закладу дошкільної освіти». 
Для самооцінювання якості діяльності за зазначеним напрямом та отримання результатів були використані методи збору інформації, рекомендовані Державною службою якості освіти України. Робоча група у ході збору інформації, вивчення документації та опитування працівників ДНЗ визначила рівні самооцінювання: «високий», «достатній», «вимагає покращення». «Низький рівень» не зазначений у жодному із індикаторів оцінювання. 
Результати самооцінювання напряму «Освітнє середовище закладу дошкільної освіти» узагальнені у звіті із вказаними пропозиціями щодо вдосконалення освітньої діяльності. За результатами самооцінювання освітніх та управлінських процесів у 2023/2024 навчальному році за напрямом «Освітнє середовище закладу дошкільної освіти» робочою групою визначено достатній рівень.
Зміст рекомендацій робочої групи полягає в наступному:
1. Обладнати в кожній віковій групі місце (куточки) для усамітнення дітей (настільні і гри, в яких одночасно можуть брати участь лише дві дитини, мольберт, розрахований лише на одну особу), до 01.10.2024.
2. Продовжити оформлення ресурсної кімнати для організації освітньої роботи з дітьми інклюзивних груп, упродовж 2024/2025 навчального року.
3. Повести поточний ремонт вхідного ганку групи «Сонечко» (ремонт перил сходів, самих сходів, фарбування ганку), до 01.09.2024.
4. Здійснити поточний ремонт асфальтового покриття доріжки до ігрового майданчика та покриття підлоги в павільйоні групи «Краплинка», до 01.09.2024.
Перехід від освітнього середовища до гурткової роботи забезпечує  цілісність освітнього процесу та розвиток інтересів дитини в різних сферах. Це допомагає їм зростати активними, допитливими і творчими особистостями, готовими до майбутніх навчальних і життєвих викликів. 
Вихованці закладу протягом 2023/2024 навчального року мали можливість відвідувати:
·  гурток «Мальовничий дивосвіт», керівник вихователь Бідна Світлана (програма гуртка художньо-естетичного напряму «Мальовничий дивосвіт» схвалено науково-методичною радою Інформаційно-методичного центру управління освіти і науки Сумської міської ради для використання у навчальному процесі (протокол №1 від 30.08.2019));
·  Спортивний гурток «Суперліга «Купави» (баскетбол), керівник інструктор з фізкультури Якуба Яна.
Усього було охоплено гуртковою роботою – 24 дошкільники.
Бідна Світлана багато років поспіль очолює гурток "Мальовничий дивосвіт", юні вихованці якого є переможцями багатьох творчих конкурсів та онлайн-виставок: 1 місце Міжнародного конкурсу "TOKYO ART NINJA" (Японія-Україна, 2023), мають сертифікати учасників та диплом переможця Національного банку України в конкурсі "Майбутній мільйонер" (Київ, 2023), Всеукраїнського конкурсу "Різдвяна зірка" (1місце, Київ, 2023), за що керівник гуртка отримала Подяку від ТО "Сузір'я Україна « Constellation Ukraine" разом з ГО "Креативні Екосистеми", творчою платформою "Алея зірок України" та міжнародною мережею талантів Constellation World Talent Network, за схваленням Міністерства культури та інформаційної політики України (906/27/13-18) за творчий внесок у розвиток культури, просування талантів у світі (31.01.2024). Як керівник творчого гуртка разом із вихованцями Світлана Бідна також є учасницею багатьох творчих конкурсів у номінації декоративно-ужиткового мистецтва, а її роботи мають високу оцінку професійного журі на міжнародному рівні. Педагог має численні подяки за професійну майстерність, збереження національної культурної спадщини, підтримку та збагачення підростаючого покоління, а також вагомий внесок у розвиток культурно-естетичного виховання дітей.
Спортивний баскетбольний гурток «Суперліга «Купави» на чолі з інструктором з фізкультури Якубою Яною навчає дітей основам гри та вдосконаленню техніки з баскетболу. Її заняття сприяють розвитку командного духу та фізичної витривалості у дошкільників.
Досить актуальною в умовах сьогодення є робота психологічної служби в освітньому процесі закладу. На протязі навчального року педагоги разом із практичним психологом Майбородою Оленою під час години спілкування "Ментальне здоров’я: як його зберегти?» дбали  про вироблення стресостійкості та налаштування на освітню діяльність вихованців.  У ході проведення тижня «Ментального здоров’я» успішно пройшов захід «Візьми свого плюшевого ведмедика на роботу або в садочок».
Марафон взаємоспілкування,  відкриття нового відбулися протягом Тижня психології. Малята та їх родини довели знання своїх прав та готовність завжди прийти на допомогу один одному. Усі учасники освітнього процесу вчилися самостійно мобілізовувати свої внутрішні ресурси задля позитивного ментального здоров’я, яке має вирішальне значення в наш час. Вихованці "Купави" брали активну участь у квесті, який проводився в рамках щорічної акції "16 днів проти насильства".
Педагогічні працівники закладу дошкільного навчального закладу брали участь у проведенні  тренінгових занять (в онлайн форматі) упродовж листопада – грудня 2023 року під час  проєкту «Психолого-педагогічна підтримка дітей, батьків та педагогів в умовах надзвичайних ситуацій» на базі Сумського обласного інституту  післядипломної педагогічної освіти. Також практичним психологом надавалася психологічна підтримка педагогам, які атестувалися в 2024 році.
Питання охорони життя, збереження і зміцнення здоров’я дітей, формування в них умінь, навичок безпечної поведінки у предметному, природному, соціальному довкіллі є одними із пріоритетних у діяльності закладу дошкільної освіти. У рамках Тижня знань з основ безпеки та Тижня безпеки дитини в садочку було проведено низку заходів, спрямованих на формування в дорослих і дітей нового мислення,  нових підходів та поглядів на вирішення проблем безпеки в умовах воєнного часу.  Разом із світлофором Моргайком малята поповнили знання  з правил дорожнього руху, які стали основою безпеки на вулиці. Також була проведена пізнавальна екскурсія до пожежної частини та зустріч із працівниками патрульної поліції та піротехніками,  які завітали  до дошкільного закладу. Для наших малят була надана корисна інформація стосовно правил дорожнього руху, поведінки на дорозі, пішохідних переходах, були закріплені правила поводження з вибухонебезпечними предметами.  На згадку про зустріч разом із малюками були виготовлені брелки - гарненькі котики зі світловідбивними елементами. 
З 13 травня 2024 по 17 травня 2024 в рамках Тижня безпеки дитини у формі ігор з дошкільниками та консультацій з батьками були закріплені правила поведінки в разі загрози вибухонебезпечних предметів, повітряної небезпеки чи ведення бойових дій,  під час дорожнього руху, в природі, із домашніми тваринами; відпрацьовані  ігрові ситуації під час зустрічі з рятівниками з питань дотримання дорослими та дітьми правил мінної безпеки, проведені тренінги з моделюванням ситуацій практичних дій «Маленькі рятівники». Було проведено інформування учасників освітнього процесу про ризики, пов’язані з мінами та вибухонебезпечними предметами: бесіда «Твої дії в разі небезпеки» (про сигнали оповіщення, як при цьому діяти), поради для вихователів «Як подолати у дитини страх перед небезпекою», консультація  для батьків  «Дії у випадку загрози Арт обстрілу, бомбардування». Успішно пройшло тренування  з дітьми,  педагогічним складом та допоміжним персоналом закладу освіти зі швидкої та безпечної евакуації на випадок пожежі. 
Одним із провідних напрямів методичної роботи з питань підвищення педагогічної майстерності стало наставництво. Досвідчені педагоги надають молодим спеціалістам підтримку, допомагають орієнтуватися в професійних питаннях, діляться власним досвідом та практичними знаннями. Педагоги-наставники Мінаєва Людмила, Роговець Тетяна, Майстренко Світлана, Бідна Світлана,  Якуба Яна організовували практикуми для молодих спеціалістів «Підготовка перспективного та календарного планів», «Як складати конспекти різних форм освітньої взаємодії з дітьми». Був проведений методичний супровід педагогів-початківців під час підготовки до проведення перших батьківських зборів. 
Підвищенню професійної майстерності та якісному вирішенню освітніх завдань в практичній діяльності педагогічним працівникам велику та дієву допомогу надають засідання психолого-педагогічних консиліумів. Вихователі груп раннього віку мали змогу в тісній співпраці з іншими спеціалістами, практичним психологом, музичним керівником, сестрою медичною старшою, що працюють з дітьми 3-го року життя, вести спільний діалог з метою покращення та полегшення протікання процесу адаптації у малюків. Спостереження адаптаційного періоду новоприбулих дітей показали, що процес протікання адаптації поділився на дві підгрупи: (55 %, 45% відповідно). У другій підгрупі адаптація проходила складніше і повільніше, 18% дітей приєднувалися до занять тільки в онлайн форматі. Важливим завданням засідання спеціалістів консиліумів старшого дошкільного віку був результат підготовки дітей до навчання в школі. Відзначений результат роботи – 100% готовності дошкільників до вступу в перший клас загальноосвітніх закладів. Педагоги, які працюють з дошкільниками спеціальних груп для дітей з порушеннями мови, на щоквартальних засіданнях консиліуму розглядали питання покращення результативності  корекційно-відновлювальної роботи по кожній дитині відповідно до висновку ІРЦ. 
Ефективності освітнього процесу сприяла успішно поставлена робота вузьких спеціалістів: вихователь Бідна  Світлана у своїй роботі використовує передовий педагогічний досвід вітчизняної та міжнародної педагогіки, має сертифікат учасника Всеукраїнського фестивалю кращих практик "Сучасне дошкілля під крилами захисту" у номінації "Сучасні якісні практики реалізації змісту освітнього напряму "Дитина у світі мистецтва" (інваріативний складник) БКДО". Спільно з дітьми старшого дошкільного віку групи "Ромашка" Бідна Світлана відзначила Всесвітній день художника, створивши осінню казку з використанням нетрадиційних технік малювання та провела цікаві заняття з дітьми у стилі Big Art.
Відновлення та стабілізація емоційного стану дітей – важлива складова їх комфортного перебування в закладі,  особливо в умовах дії воєнного стану. Тому робота музичних керівників сприяє покращенню та гармонізації емоційного стану дітей через інтеграцію музики та ритму в їх щоденному житті. Музичні керівники Самофалова Ольга, Сударенко Ірина, Завгородня Вікторія  креативно, з творчим натхненням ставляться до проведення музичних занять, розваг, свят, ігор та змагань, які стали невід’ємною частиною перебування дітей у садочку: «Свято яблука» та виставка поробок «Яблучний натюрморт»  у рамках даного заходу; паперове шоу з Міккі Маусом, гра у сніжки; «Весняна симфонія»; святкові ранки для випускників «Кольоровий світ у дитячих мріях». У зимовий період  учасники освітнього процесу "Купави" доєдналися до участі в Різдвяно-новорічному челенджі #ЗимоваКазка_з_CreateWithAnything і створили з доступних матеріалів неймовірну подорож магічним Передноворіччям! До святкових дійств завжди організовуються фотозони, виготовляються прикраси та атрибути, які охоплюють територію та приміщення. 
Важливим напрямом освітньої роботи в закладі є організація фізкультурно-оздоровчої роботи, що органічно пов’язана з активною руховою діяльністю дітей та мала на меті забезпечити оптимальний стан їхнього здоров’я, успішний фізичний розвиток, формування рухових умінь та навичок, розвиток фізичних якостей та інтересу до різних видів рухової діяльності. 
Ключову роль у фізичному розвитку дітей, організовуючи різноманітні ігри та вправи, які зміцнюють їхнє здоров’я та формують позитивне ставлення до активного  способу життя відіграє інструктор з фізкультури. Якуба Яна створює безпечне та мотивуюче середовище, де кожна дитина може розвивати свої фізичні здібності, вчитися працювати в команді та отримувати задоволення від рухової активності під час спортивних змагань, фізичних вправ, рухливих ігор, естафет, оздоровчих занять, які сприяють розвитку в дітей кмітливості, основних рухів, витривалості, наполегливості та покращенню їхнього фізичного стану.  Особливою популярністю користуються спортивні квести, які поєднують у собі елементи фізичної активності та інтелектуальних завдань. Учасники виконують різні завдання на станціях, де їм потрібно застосовувати як фізичні, так і розумові здібності. 
Завдяки систематичній та злагодженій роботі інструктора з фізкультури в закладі значно підвищився рівень фізичної активності. Учасники заходів демонструють покращення фізичної форми, підвищення витривалості та зміцнення імунітету. Також спостерігається збільшення кількості бажаючих брати участь у спортивних заходах, що свідчить про зростання інтересу до фізкультури. 
Плідна робота вчителів-логопедів Старостенко Вікторії, Осташової Ілони з дітьми, вихователями спеціальних груп для дітей з порушеннями мови в закладі сприяє спільному створенню умов для розвитку мовлення в дітей. Протягом навчального року, здебільшого в офлайн режимі, проводилась робота з формування фонетико-фонематичної системи мовлення та навичок звукового аналізу: над розвитком просодичного боку мовлення, формування правильного мовленнєвого дихання та тривалого ротового видиху; над розвитком сили голосу, ритмічності та інтонаційної виразності мовлення; над розвитком м’язів артикуляційного апарату; з формування складової структури слова. Діти вправлялись у розрізненні на слух довгих та коротких слів; у відтворенні ритмічного малюнка слова, поділі слів на склади. Діти були ознайомлені з поняттям «речення», «слово», «склад», «звук», «голосний звук», «приголосний звук», «м’який приголосний звук», «твердий приголосний звук» під час проведення різних мовних ігор.
З метою розв’язання актуальних річних завдань, оволодіння методами і прийомами освітньої діяльності та застосування їх на практиці, пошуком раціональних та ефективних форм і методів організації освітнього процесу в закладі був проведений ряд заходів відповідно до програмових вимог Базового компоненту дошкільної освіти.
Підвищенню професійної майстерності та якісному вирішенню освітніх завдань в практичній діяльності педагогічним працівникам велику та дієву допомогу надають засідання психолого-педагогічних консиліумів. Вихователі груп раннього віку мали змогу в тісній співпраці з іншими спеціалістами, практичним психологом, музичним керівником, сестрою медичною старшою, що працюють з дітьми 3-го року життя, вести спільний діалог з метою покращення та полегшення процесу адаптації у малюків. Протокол адаптаційного періоду новоприбулих дітей зазначив, що протікання адаптації поділилося на три підгрупи: діти з легким ступенем адаптації, діти з середнім ступенем адаптації, діти з важким ступенем адаптації (20%, 75%, 5% відповідно). У групі «Краплинка» адаптація проходила складніше і повільніше. Діти, які мали довготривале нервове збудження через тривалі перерви у відвідуванні дошкільного закладу потребували особливої уваги. 
Результативним та дієвим було засідання психолого-педагогічного консиліуму «Готовність дітей старшого дошкільного віку до навчання у школі», де вихователі старших груп знайомили присутніх з характеристиками своїх вихованців;  вузькими спеціалістами надані довідки щодо рівня розвитку дітей старшого дошкільного віку. Вихователем-методистом Костян Ларисою узагальнений матеріал консиліуму, складена довідка за результатами обстеження дітей старшого дошкільного віку з питань готовності до навчання в школі, надані методичні рекомендації щодо усунення та доопрацювання зауважень, які виникли під час обстежень, намічені шляхи роботи з дітьми, які потребують посиленої уваги з боку дорослих та проведення корекційної роботи. Незважаючи на умови воєнного стану та дистанційний формат надання освітніх послуг за результатами моніторингу показники рівня розвитку дітей склали 90%.
Педагоги, які працюють з дошкільниками спеціальних груп для дітей з порушеннями мови, на щоквартальних засіданнях консиліуму розглядали питання покращення результативності  корекційно-відновлювальної роботи по кожній  дитині відповідно до висновку ІРЦ. 
У травні вихователями-методистами були узагальнені результати моніторингу освітнього процесу.
Порівняльні якісні показники засвоєння програмових вимог Базового компоненту дошкільної освіти за 2023/2024 навчальний рік наступні: 
	Освітні напрями
	Рівень  у відсотках (%)

	
	молодша
група
	середня
група
	старша
група
	по
ДНЗ

	Особистість дитини
	89%
	87%
	96%
	91%

	Дитина в соціумі
	85%
	90%
	95%
	90%

	Дитина в природному довкіллі
	93%
	94%
	95%
	94%

	Дитина у світі мистецтва
	87%
	89%
	89%
	96%

	Дитина в сенсорно-пізнавальному просторі
	85%
	85%
	87%
	86%

	Мовлення дитини
	85%
	85%
	87%
	86%

	Гра дитини
	90%
	90%
	95%
	92%

	Загальний відсоток
	88%
	90%
	92%
	90%


Слід відзначити, що в цьому навчальному році знизився показник освітнього напряму «Дитина в природному довкіллі» на 2% по ДНЗ у порівнянні з минулим навчальним роком. Відповідно до програмових вимог та формування життєвої компетентності дошкільників, діти повинні оволодіти системою знань про природне та соціальне довкілля, формування інтересу до пізнання природи рідного краю, своєї держави України. 
Досягнення мети Базового компонента відповідно до кожного з напрямів передбачає забезпечення наступності між дошкільною та початковою освітою, що не завжди являється основою діяльності педагогічних працівників, які опікуються вихованцями старшого дошкільного віку з причини роботи закладу в умовах воєнного стану. Вихователі недостатньо збагачують індивідуальний досвід дітей з метою підготовки до навчання в школі, який дошкільники здобувають у суто дитячих видах діяльності: комунікативній, мистецько-творчій, пізнавально-дослідницькій, господарчо-побутовій. 
У 2024/2025 навчальному році слід звернути особливу увагу на вирішення питань наступності між ДНЗ та ЗОШ.
Завдання адміністративно-господарської роботи, виконання заходів  щодо  зміцнення та модернізації  матеріально-технічної  бази є одним із провідних напрямків роботи завідувача та колективу закладу. 
На веб-сайті садочка створена рубрика «Фінансова звітність», в якій висвітлюються питання кошторису, фінансової звітності про отримання та використання виділених коштів, капітального ремонту, інформація про перелік товарів, робіт і послуг, отриманих як благодійна допомога. 
На даний час у діяльності дошкільного навчального закладу існують дві нагальні потреби:
0. Відсутність укриття, що не забезпечує в повній мірі надання якісних освітніх послуг здобувачам освіти.
0.  Незадовільний стан покрівлі. 
За 2023-2024 роки були надіслані звернення до управління освіти і науки Сумської міської ради, до Сумської міської ради, до Департаменту освіти і науки Сумської обласної державної адміністрації, депутатів, громадських організацій з проханням знайти шляхи вирішення глобальних проблем закладу. Результати невтішні: конкретної відповіді на запити не отримано.
У закладі освіти створено систему профілактичної роботи щодо попередження дитячого травматизму, розроблений алгоритм дій для працівників закладу при виникненні нещасного випадку. Адміністрація закладу освіти здійснює постійний дієвий контроль за виконанням нормативних документів з попередження дитячого травматизму, збереження життя і здоров’я вихованців.  Усі працівники дбають про безпеку та здоров'я дітей в освітньому процесі,  у приміщенні та на території закладу забезпечують належні, безпечні і здорові умови для всебічного розвитку, запобігання нещасних випадків та захворюванням дошкільників. Педагогічні працівники були повторно ознайомлені з вимогами Положення про порядок розслідування нещасних випадків, що сталися із здобувачами освіти, затвердженого наказом МОН України від 15.05.2019 року № 659. Працівники закладу дотримувалися вимог інструктивно-методичних рекомендацій «Організація роботи та дотримання вимог з питань охорони праці та безпеки життєдіяльності у ДНЗ (лист МОН України від 04.02.20219 №1/11-1491). За 2023/2024 навчальний рік випадків травматизму не зафіксовано. З педагогами проведені інструктажі та роз’яснювальна робота щодо попередження дитячого травматизму. 
Збереження здоров’я дітей, здійснення їх медичного обслуговування  є предметом постійної уваги керівника дошкільного навчального закладу, який спільно з управлінням освіти і науки Сумської міської ради, управлінням охорони здоров’я працюють над реалізацією основних нормативних документів: статті 34 Закону України «Про дошкільну освіту», статті 15 Закону України «Про захист населення від інфекційних хвороб», пунктів 9, 22-24 Положення про заклад дошкільної освіти, яке затверджено Постановою Кабінету Міністрів України від 12.03.2003 №305, Постанови Кабінету Міністрів України від 14.06.2002 №826 «Про затвердження Порядку медичного обслуговування дітей у дошкільному навчальному закладі», наказу МОЗ та МОН України від 30.08.2005 №432/496 «Про вдосконалення організації медичного обслуговування дітей у дошкільному навчальному закладі» та інших чинних нормативно-правових документів. Управлінські рішення стосовно питань організації медичного обслуговування дітей відповідають вимогам законодавства. У  закладі наявні відповідні накази.  На засідання педагогічної ради від 31.08.2023 року був затверджений план Заходів щодо зміцнення здоров’я дітей на 2023/2024 навчальний рік та літній період. Протягом 2023/2024 начального року надавалася консультативна допомога педагогічним працівникам з питань виконання даного плану заходів та плану заходів, спрямованих на запобігання та протидію булінгу (цькування) у ДНЗ на навчальний рік. Робочою групою був проведений моніторинг виконання планів заходів, результати якого розглянуті на засідання педагогічної ради №4 (травень місяць).
З метою координації та організації роботи в закладі щорічно обговорюються на педагогічних радах, нарадах при завідувачу нормативно-правові документи щодо дотримання санітарного законодавства, моніторингу стану здоров’я та контроль за виконанням індивідуального плану щеплень тощо.
Протягом 2023 року проведено роботу по забезпеченню медичного кабінету лікарськими засобами та виробами медичного призначення для надання невідкладної медичної допомоги відповідно до спільного наказу МОЗ та МОН України від 30.08.2005 №432/496 щодо Переліку оснащення медичного кабінету, лікарських засобів та виробів медичного призначення для надання невідкладної медичної допомоги на до шпитальному етапі.
З перших днів перебування дитини в закладі освіти ведеться постійний контроль за станом здоров’я дошкільника. Це створення інформаційного банку, який відображає як кількісні, так і якісні параметри здоров’я дитини, вони беруться із медичної довідки та заносяться до Журналу здоров’я. На основі медичних довідок про стан здоров’я дітей з висновком про те, що  дитина може відвідувати дошкільний навчальний заклад, сестра медична старша Шишова Людмила здійснювала постійний аналіз заходів з підготовки дітей до перебування в організованому дитячому колективі. Даний аналіз включав оцінку стану фізичного та психічного розвитку дитини, медичне обстеження її спеціалістами і за необхідності – корекція порушення зору, оздоровчі, диспансерні та інші необхідні заходи.
На основі медичних показників на кожну групу окремо заповнюються «Листи здоров’я» та надаються вихователям. У них зазначено гостроту зору, слуху, зріст та фізкультурну групу. Сестра медична старша Шишова Людмила здійснює термометрію та щоденні огляди дітей щодо виявлення  у  них ознак захворювань. Результати обстеження заносяться у відповідний журнал. Один раз на місяць та за епідпоказаннями проводиться обстеження дітей на педикульоз медичною сестрою. Результати обстеження заносяться в Журнал обліку інфекційних захворювань. 
У дошкільному навчальному закладі наявні тематичні стенди з питань охорони здоров’я, проводиться  санітарно-просвітницька  робота серед персоналу закладу освіти,  батьків, дітей з питань  здорового  способу  життя,   загартування,  раціонального харчування тощо. Також на офіційному вебсайті закладу є розділ, який присвячений здоров’ю дітей. Всі вищезазначені заходи фіксуються у Журналі обліку роботи з гігієнічного виховання.
[bookmark: docs-internal-guid-51abecb3-7fff-498e-d4]Відповідно до посадових обов’язків сестра медична старша здійснює контроль за своєчасністю проходження обов’язкових медичних оглядів працівниками закладу освіти. Вся інформація фіксується в Журналі обліку проходження обов’язкових медичних оглядів. У медичному кабінеті створені належні умови для роботи сестри медичної старшої. 
Питання оздоровлення дітей є одним із найважливіших питань державної політики в дошкільній галузі. Тому основні напрями роботи ДНЗ влітку 2023 року були наступні:
· психологічний супровід учасників освітнього процесу;
· оздоровлення та всебічний розвиток дітей;
· відновлення ментального здоров’я вихованців.
Усі основні заходи протягом літніх місяців пройшли з максимальною користю для дітей. Вихованці проводили більшість часу на свіжому повітрі, брали участь у різних іграх та цікавих заняттях, що позитивно вплинуло на їхній фізичний розвиток та самопочуття. Літнє оздоровлення в закладі було насиченим і різноманітним: спортивні змагання разом з родинами, ягідний фестиваль, майстер-класи з приготування ягідних страв, авкаігри, екскурсії, прогулянки в природу, участь у практичних заняттях з рятувальниками в рамках тижня «Урятуй себе сам». Літнє оздоровлення дошкільників дозволило дітям зміцнити здоров’я, отримати позитивні враження для відновлення ментального здоров’я. 
Організація харчування в закладі дошкільної освіти здійснюється відповідно до Інструкції з організації харчування дітей у дошкільних закладах, затвердженої наказом Міністерства освіти і науки України та Міністерства охорони здоров’я України від 17.04.2006 №298/227, Порядку організації харчування у закладах освіти та дитячих закладах оздоровлення та відпочинку, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 24.03.2021 №305. 
У ДНЗ упродовж 2023/2024 навчального року було організоване одноразове харчування (обід). Їжа видавалася дітям у суворо визначений час згідно з графіком. Примірне чотиритижневе сезонне меню складається з урахуванням забезпечення сезонними продуктами, погоджується з Сумським районним управлінням Головного управління Держпродспоживслужби в Сумській області. Відповідно до чотиритижневого меню та картотеки страв, затвердженої керівником дошкільного навчального закладу, сестрою медичною старшою спільно з кухарем та комірником щодня складалося меню-розклад на наступний день, яке вчасно погоджувалося та затверджувалося керівником закладу. 
Продукти харчування та продовольча сировина протягом 2023/2024 навчального року постачались базами КОРП Дрібнооптовий, ФОП Коваленко С.М., ФОП Яковлєва Н.І., ФОП Соромля С.Я., ФОП Передерій І.М. Успішно проведена спрощена процедура публічних закупівель продуктів харчування та продовольчої сировини на 2024 рік. Комірником Ворніческу Ольгою на бази-постачальники своєчасно подавались замовлення продуктів харчування. Асортимент продуктів відповідав розподілу продуктового набору за основними групами та видами продуктів. 
Вартість одноразового харчування (обід) відповідно до пунктів 3, 7 Норм харчування у закладах освіти та дитячих закладах оздоровлення та відпочинку, затверджених постановою Кабінету Міністрів України від 24.03.2021 №305 становила для:
· дітей раннього та молодшого дошкільного віку 18,90 грн. (вересень-грудень 2023 року), 22,50 грн. (січень-травень 2024 року);
· дітей середнього та старшого дошкільного віку 23,40 (вересень-грудень 2023 року), 29,25 гривень (січень-травень 2024 року).
Плату за харчування дітей у закладі дошкільної освіти для батьків або осіб, які їх замінюють було встановлено в розмірі 75% від вартості харчування на 1 день (за кожне відвідування): для дітей віком до 4-х років – 14.18 грн.  (вересень-грудень 2023),  з січня 2024 року – 16.88 грн.,  4 роки і старше – 17.55 грн. (вересень-грудень 2023 року), з січня 2024 року  21.94 грн. 
Дошкільний навчальний заклад забезпечений нормативно-правовими документами з питань соціального захисту дітей. Дана інформація своєчасно доводиться до відома батьків. Вихователі кожної вікової групи складають груповий соціальний паспорт на основі представлених батьками довідок. Щороку відповідальна особа за соціальний паспорт закладу оновлює базу даних дітей пільгового контингенту за даними відомостями групових соціальних паспортів. 
	Кількість дітей пільгових категорій

	Пільгова категорія 100%
	Кількість дітей

	Діти з малозабезпечених сімей
	4

	Діти з інвалідністю
	3

	Діти, батьки яких є захисниками/захисницями України (УБД)
	30

	Діти, батьки яких є загиблими (померлими) захисниками/захисницями України
	1

	Діти із сімей внутрішньо переміщених осіб (ВПО)
	6

	Діти, які мають статус дитини, яка постраждала внаслідок воєнних дій і збройних конфліктів
	10

	Діти з ООП 
	1

	Діти із багатодітних сімей  (50%)
	9

	Всього
	64


За 2023/2024 навчальний рік аналіз виконання норм споживання основних продуктів харчування (обід) показ наступне:
· ранній вік: овочі виконано на 80%; м'ясо, риба, картопля, крупи, бобові, макаронні вироби, яйця, борошно пшеничне, цукор, олія, сметана, молоко, масло вершкове виконано на 100%; компоти, чаї виконано на 100%; соки на 91%;
· дошкільний вік: овочі та соління виконано на 84%; м'ясо, риба, картопля, крупи, бобові, макаронні вироби, яйця, борошно пшеничне, цукор, олія, сметана, молоко, масло вершкове виконано на 100%; компоти, чаї виконано на 100%; соки на 93%.
З метою якісного впровадження системи НАССР було придбано для зберігання продуктів харчування у комору пластикові лотки для яєць, совки для сипучих продуктів.
Надзвичайно важливою складовою діяльності закладу освіти є питання співпраці з родинами вихованців, педагогічної просвіти батьків, залучення їх до освітнього процесу. У роботі з батьківською громадськістю велику увагу педагоги приділили питанням надання психолого-педагогічної підтримки членам родин та їхнім дітям, які потребують спільної взаємодії (співпраці) в умовах воєнного стану. 
Адміністрація закладу гнучко підходить до організації роботи ДНЗ та налаштовує освітній процес так, щоб він був безпечним та комфортним для дітей, педагогів та батьків. На основі врахування думки батьків, відсутності в закладі укриття освітній процес здійснювався за дистанційною формою навчання та проведенням занять педагогами з дітьми за потребою батьків та у їхній присутності відповідно до поданих ними заяв.
Педагогічні працівники ДНЗ завжди відкриті для спілкування з родинами, постійно інформують їх щодо поведінки дитини, її самопочуття, надають батькам можливість за власним бажанням брати участь у практичних заходах ДНЗ. З метою створення позитивно-конструктивної атмосфери взаємодії всіх учасників освітнього процесу використовувались як традиційні так і нетрадиційні форми роботи із сінями вихованців: спілкування через інтернет-мережу, залучення батьків до участі у міжнародних, всеукраїнських, загальносадових проєктах, акціях, флешмобах, тематичних тижнях, днях, квестах, святах та розваг. Отже, зміст взаємодії з батьками у кожній віковій групі постійно був адаптованим, відповідав інтересам батьків, тим питанням, які були актуальні для них на той час. 
Налагоджена плідна співпраця із спеціалістами Сумського обласного центру соціальної служби для дітей, сім’ї та молоді. Тісно співпрацюємо та організовуємо спільну діяльність дітей ДНЗ та ЗОШ №24, філії №2 Центральної міської бібліотеки ім. Т.Г. Шевченка. Але введення воєнного стану, який потребує дотримання певних правил, не дав змоги розгорнути співпрацю з іншими установами в повній мірі.
Аналіз діяльності дошкільного навчального закладу за 2023/2024 навчальний рік показав, що колектив садочка працював на достатньому рівні, весь час удосконалюючи освітній та управлінській процес. Робота колективу відзначалася стабільністю та позитивною результативністю.
Разом з тим, як показав результат аналізу діяльності закладу за 2023/ 2024 навчальний рік, у роботі колективу прослідковувалися певні недоліки: 
1. Інформаційно-комунікаційні технології, з метою формування в дітей медіаграмотності,  застосовувалися педагогами в недостатній мірі. Відсутнє широке ознайомлення дошкільників, відповідно до їхнього віку,  з такими медіа поняттями,  як: реклама, газета, журнал (друковані засоби інформації), інформаційний засіб, створений за допомогою фотоматеріалів, комікс. Також спостерігалося недостатнє залучення до спільної медіадіяльності батьків.
2. Слід зазначити, що кожний день перебування дитини в садочку вихователі не наповнюють корисними необхідними справами, які готують наших випускників до навчання в школі, до життя, адже готовність передбачає володіння системою знань про природнє і соціальне довкілля.
3. Педагогічні працівники не приділяють достатньо уваги ознайомленню дошкільників зі складними природними явищами, не використовують найпростіші методи: нескладне експериментування, екологічна казка. Звідси випливає, що в дітей слабо розвивається свідома екологічна поведінка. Вихователі під час ознайомлення дітей з природним довкіллям ураховують лише програмові завдання, а вподобання, інтереси та нахили кожного дошкільника залишаються поза увагою дорослих. 
4. Досягнення мети Базового компоненту відповідно до кожного з напрямів передбачає забезпечення наступності між дошкільною та початковою освітою, що не завжди являється основою освітньої діяльності педагогічних працівників, які опікуються вихованцями старшого дошкільного віку. Вихователі недостатньо збагачують індивідуальний досвід дітей, з метою підготовки до навчання в школі, який дошкільники здобувають у суто дитячих видах діяльності: комунікативній, мистецько-творчій, пізнавально-дослідницькій, господарсько-побутовій.
На виконання  Законів України «Про освіту», «Про дошкільну освіту», Положення  Національної доктрини розвитку освіти України у ХХІ столітті, листа МОН України від 07.07.2021 №1/9-344 «Планування роботи закладу дошкільної освіти на рік», виходячи з аналізу роботи дошкільного навчального закладу за 2023/2024 н. р., ураховуючи підсумки освітньої роботи за минулий навчальний рік, педагогічний колектив дошкільного навчального закладу спрямовує свою діяльність у 2024/2025 навчальному році на вирішення наступних завдань:
· забезпечити  наступність між дошкільною та початковою освітою; розвивати емоційні, інтелектуальні, вольові  якості  дітей з метою надання їм можливості успішно опановувати нову соціальну роль учня;
· формувати  у дітей природничо-екологічну компетентність, здатність до доцільної поведінки в різних життєвих ситуаціях, що проявляються в емоційно-ціннісному ставленні до природи;
· продовжити оптимізувати систему освітньої роботи з дошкільниками засобами використання інформаційно-комунікаційних та цифрових технологій; формувати медіа компетентність та медіа культуру учасників освітнього процесу. 


