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по дНЗ №13 «Купава»

лгg Назва зажоду д,,,,,,,ВiдПОВiдQtЛЬ вiдмiтка
з/„ '','i' провиконання

тЕхн1чн1 зАходи
1. Вдосконалення  теплоiзоляцК  будiвлi Протягом Заступник

та прuмiщень закладу.. року завiдувача
-замiна вiкон на металопластикові; господарства
-   заміна       вхідних       двереи       на
металопластикові;
-  ремонт,           регулювання           та
профiлактика металопластикових вiкон
та  двереи  у  групових  приміщеннях,
залах,       коридорi       та       службових
кабiнетах;

u-   капітальнии    ремонт    покрівлі    з
утепленням:
1.   Розробка       проектно-кошторисно.і.
документацi.і.  (в  тому  числi  державна
експертиза кошторисно.і. документацi.і.).
2.   Технiчний нагляд.
3.   Авторський нагляд.
4.   Сертифiкат         енергоефективностi
будiвлi.

2. З апр о в адэiсення             в utюр истання Протягом Заступник
енергоефективних     освiтлювальнuх року завiдувача
пр-адiв, господарства
-  замiна     ламп     (люмiнесцентних,
розжарення) на свiтлодiоднi лампи та
свiтлодiоднi     свiтильники    по    мiРi
ви ходу      з      л аду ,       у      груп о вих
примiщеннях,    залах,    коридорi    та
службових кабiнетах

3.       l Запровадження     енергоефекIіпuвного Постiйно Працiвники
викор истання технiкu.. закладу
-забезпечення дотримання технiчних
рекомендацiй      щодо      експлуатацi.і.
кондицiонеру, зокрема температурних
обмежень зовнiшнього повiтря;



4.

-   забезпечення               використання
комп'ютерно.і.     технiки     в     режимi
е кон ом i.і.         та         е кс плуатацi.і.         з
переключенням  на  режим  очiкуваны
( низ ьким                        ви кор и станням
електроенергi.і.)
Забезпечення   безперебiйно.l   роботи Постiйно Заступникзавiдувача
пршадiв облiку..
-   проведення     сво€часно.і.    повiрки господарства
л i ч ил ьникi в          теплово.і.          ен ер гi.і.,
електроенергi.і.,     водопостачання     та
водовiдведення;
-   забезпечення контролю за облiком
показникiв     спожито.і.     теплово.і.     та
електроенергi.і.,     водопостачання     та
водовiдведення         i3         залученням
профiльних спецiалiстiв;
-    забезпечення звiряння кiлькiсних та
якісних       показникiв       споживання
комунальних послуг та енергоносi.і.в

|                                       оргАн1зпц1йн1 зАходи                                       |
1. Р а цiон ал ь н е                  в икор истання Постiйно Працiвники

енергоресурсiв: закладу,сторожа-забезпечення                 економного
використання  електрично.і.  енергi.і.    у
груп ових        прим iщен нях ,        з алах ,
коридорi та службових кабiнетах;
-забезпечення                 економного
використання     теплово.і.     енергi.і.     у
примiщеннях  закладу  з  дотриманням
санiтарних норм;                .
-забезпечення       по       закiнченню
робочого  часу  вiдключення  з  мереж
енергопо стачання           комп ' ютерно.і.,
орпехнiки   та   електроприладiв,   що
розмiщуються в робочих кабiнетах;
-забезпечити                        обмеж.ене
використання в нiчний та позаробочий
ч ас        ос в i тл ен ня        при будинково.і.
територi.l.

2. Р а цiон ал ьн е                  в икор истання Постiйно Працiвники
IЮМУНQtЛЬtu4Х ПОСЛУГ.. закладу
-економне використання води;
-дбайливе                      використання
сантехнiчного обладнання ;



-  сво€часне                   повiдомлення
вiдповiдальних   осiб   про   неналежну
роботу комунального обладнання

роБотА з кАдрАми
1. Проводити    роз'яснювальну    роботу

Протягом
Заступник

серед     працiвникiв     закладу     щодо завiдувача
економного     використання     тепло-, року господарства
електро-, водоносi.і.в

2. З в iтувати           про           ви кор истання
двiчi на рiк

Заступник
енергоресурсiв закладу на нарадах при завiдувача
завідувачі господарства

3. Розмiщувати    на    веб-сайтi    закладу

Постiйно
Вихователi-

дошкiльно.і.   освiти    план    заходiв    з методисти
енергозбереження   закладу   та   фото-
звiти про проведенi заходи

4. Надавати    в    електронному    виглядi

Щоквартально

Заступник
iнформацiю про хiд виконання Плану завiдувача
заходiв         з    енергозбереження    до господарства
управлiння освiти i науки

роБотА з д1тьми
1. Занятгя   «де   живе   водичка»   Групи Жовтень Вихователi-

старшого дошкiльного вiку. 2024 рiк методисти,вихователi

1.
ч 1 1 листопада Вихователi-Тематичнии день до міжнародного дня

з  енергозбереження  «Бережи  тепло  в 2024 рiк методисти,
примiщеннi».        Групи        старшого вихователi
дошкiльного вiку

2. Бесiда «Вимикай свiтло завжди щоб не

двiчi на рiк

Вихователi-
сталося     бiди»     Групи     середнього методисти,
дошкiльного вiку                 Ф вихователi

3. дидактична гра  «Не можна-потрiбно»,
Листопад2024рiк

Вихователi-
«Кому     потрiбна     енергiя».     Групи методисти,
молодшого дошкiльного вiку. вихователi

4. Читання    i    обговорення    художньо.і.
грудень2024рiк

Вихователi-
лiтератури  «Будь бережливим» казка методисти,вихователi

5. Перегляд       вiдеоролика       «Навчись
грудень

Вихователi-
берегти  електрику»  Групи  середнього методисти,
та старшого дошкiльного вiку 2024 рiк вихЬвателi
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Заступник завiдувача господарства

Вихователь-методист

\

Наталiя СУХОСТАВЕЦЬ

Лариса КОСТЯН


